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RESUMO

A Teoria da Aprendizagem Significativa concebe a aprendizagem
como uma interacdo processual e intencional, de natureza cognitiva,
entre conhecimentos prévios e novas informagbes. A avaliagcao
formativa é definida como um processo diagndstico da aprendizagem
gue acompanha o aluno ao longo de um periodo. Diante dessas
definicdes, apresenta-se, neste artigo, uma convergéncia teorica
entre aprendizagem e avaliacdo, alicercada em Indicadores de
Aprendizagem Significativa, adotados como representativos das
expectativas em relacdo ao aprendiz a partir do processo da
instrucdo, em ordens conceituais, procedimentais e/ou atitudinais.
Palavras-chave: ensino-aprendizagem; avaliagdo; cognitivismo.

ABSTRACT

The Meaningful Learning Theory conceives learning as a procedural
and intentional interaction, of a cognitive nature, between prior
knowledge and new information. Formative assessment is defined as
a diagnostic learning process that accompanies the student over a
period. Given these definitions, this article presents a theoretical
convergence between learning and assessment, based on Indicators
of Meaningful Learning, adopted as representative of the expectations
regarding the learner based on the instruction process, in conceptual,
procedural, and/or attitudinal orders.

Keywords: teaching-learning; assessment; cognitivism.

RESUMEN

La Teoria del Aprendizaje Significativo concibe el aprendizaje como
una interaccion procedimental e intencional, de caracter cognitivo,
entre conocimientos previos e informacion nueva. La evaluacion
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formativa se define como un proceso de aprendizaje diagndéstico que
acompafia al estudiante durante un periodo de tiempo. Teniendo en
cuenta estas definiciones, este articulo presenta una convergencia
tedrica entre aprendizaje y evaluacion, basada en Indicadores de
Aprendizaje Significativo, adoptados como representativos de las
expectativas en relacion con el alumno a partir del proceso de
instruccion, en el orden conceptual, procedimental y/o actitudinal.
Palabras-clave: ensefianza-aprendizaje; evaluacion; cognitivismo.

Introducéo

O campo da Educacéo vem enfrentando numerosas mudancgas, ano a
ano, de diversas ordens. O processo educacional como um todo, antes focado
no ensino, em que o professor era o Unico detentor do saber e ao aluno s6
cabia receber as informacdes por ele fornecidas, passou a sobrevalorizar a
aprendizagem, em um processo em que professor e aluno trocam
conhecimentos e experiéncias. O professor, nessa perspectiva, atua como
mediador entre informacbes e o0 aluno, o protagonista de sua propria
aprendizagem.

Neste cenario, a Teoria da Aprendizagem Significativa, proposta por
David Ausubel (2003), traz valiosas contribuicdes quando indica que, para que
o aluno aprenda, o conhecimento precisa ser significativo a ele, isto €, esse
aprendiz em potencial deve formar conexBes cognitivas entre novas
informacfes e seus conhecimentos prévios, como condicdo a aprendizagem.
Associado a este principio, a avaliacdo formativa tomada, como um processo
diagnostico da aprendizagem que acompanha o aluno ao longo de um periodo,
analisando sua construcdo de saberes e habilidades, € utilizada neste texto
como subsidio a construcdo de Indicadores de Aprendizagem Significativa, , a
convergéncia tedrica aqui proposta.

Os I”S referem-se, portanto, as expectativas em relagdo ao aprendiz a
partir do processo da intervencao, considerando uma devida apropriacdo dos
objetos de conhecimento tratados, em dimensfes conceituais, procedimentais
e/ou atitudinais. Com uma ampla possibilidade de aplicacdo, os indicadores
sdo apresentados com o propdsito de qualificar o processo de avaliacdo da
aprendizagem, a luz da Teoria da Aprendizagem Significativa e da avaliacdo do

tipo formativa.
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Este artigo configura-se como uma revisao bibliografica, baseada na
proposta de Gil (2010), e estd composto por uma andlise de aspectos teéricos
emergentes da Teoria da Aprendizagem Significativa, tendo sido identificados
determinados conceitos e principios de centralidade aos propdsitos assumidos
no estudo. Em segmento, a avaliagdo € analisada sob distintas vertentes, a
partir de autores consagrados na area, as quais culminam naquela do tipo
formativa. A interlocucdo entre os dois campos tedricos acima apresentados
resultou na proposta de indicadores a serem assumidos pelo professor como
desejaveis ao diagnostico da aprendizagem significativa.

Teoria da Aprendizagem Significativa: histérico, conceitos e principios

A Teoria da Aprendizagem Significativa (TAS) foi proposta pelo
psicélogo norte-americano, nascido no Brooklyn, em Nova York, David Paul
Ausubel (1918-2008). Ausubel, além de psicologo, foi educador e pesquisador
nos campos da Cognicdo e Educacdo. Seus trabalhos principais foram
voltados a psicologia (especialmente ao campo da aprendizagem) e a ética.
Um dos maiores influenciadores de Ausubel foi Jean Piaget, principalmente no
gue se refere aos esquemas conceituais. Ele associou sua teoria a de Piaget
ao buscar caracterizar o processo da aprendizagem, tendo em vista 0s
aspectos cognitivos e psicoldgicos do sujeito aprendiz. Em 1963, Ausubel
publicou seus primeiros estudos sobre a aprendizagem significativa e, durante
as décadas de 1960 e 1970, sua teoria teve grande destaque, ficando
conhecida como Teoria da Aprendizagem Significativa (AUSUBEL, 2003;
MOREIRA, 2006).

A partir de 1970, Ausubel passou a receber contribuicdes de Joseph
Novak, que refinou a teoria e auxiliou sua propagacdo. Com isso, Novak
agregou novos elementos a aprendizagem significativa, aproximando-a do
modelo construtivista consolidado por Piaget, isto é, que leva em grande conta
a estrutura cognitiva do sujeito que aprende. Cabe salientar que a estrutura
cognitiva de um individuo, isto €, seu conjunto de saberes e o0 modo pelo qual
tais saberes se relacionam, foi, a época, definida como organizativa nos niveis
de abstracdo, generalidade e inclusividade de conteiddo (MOREIRA, 2006;
2012).
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Além de Novak, segundo Jesus, Razzera e Teixeira (2022), a TAS
recebeu, ao longo do tempo, importantes contribuicdes, destacando-se aquelas
dadas pelos pesquisadores Gowin (1984) e Moreira (1980). Para os autores

primeiramente mencionados,

[...] () Joseph Novak: para ele a aprendizagem significativa faz
parte de um processo maior que € o0 evento educativo.
Explicitando a dimensdo afetiva/lhumanista da teoria, ele
enfatiza um dos critérios basicos para Ausubel, isto é, a
predisposi¢édo do aprendiz (conduzido ao seu empoderamento
por meio das experiéncias). Além disso, propfe a estratégia do
mapeamento conceitual para organizacdo do conhecimento e
compreensdo dos processos de hierarquizacdo dos conceitos
na estrutura cognitiva do aprendiz; (ii) Dixie Bob Gowin: em
abordagem interrelacional, centrada na triade professor-aluno-
material potencialmente significativo, acredita que estes atores
compartilham significados e responsabilidades com fins na
aprendizagem. Em sua visdo, o0 aprendiz deve
compartilhar/captar os significados apresentados pelo
professor e dispostos no material. Propde o instrumento do Vé
Epistemolégico ou Vé (de) Gowin, que organiza o
conhecimento por meio da integracdo entre teoria e métodos;
e, (iii) Marco Antonio Moreira, principal disseminador da TAS
no Brasil, América Latina e Espanha, elaborou a Teoria da
Aprendizagem Significativa  Critica (TASC); defende um
processo cognitivo critico-subversivo-antropologico, no qual o
aprendiz esta predisposto a analisar os materiais, confrontar
perspectivas, trabalhar ativamente e guestionar
constantemente o que, por que, para que aprender,
mobilizando seus interesses, inquietudes e as perguntas que
levantamos (JESUS; RAZZERA; TEIXEIRA, p. 45, 2022).

Para Ausubel, a “[...] aprendizagem significativa é o processo através do
gual uma nova informacéo se relaciona de maneira nao arbitraria e substantiva
(ndo-literal) a estrutura cognitiva do aprendiz” (MOREIRA, 2012, p. 26). Em
termos psicologicos, a aprendizagem consiste em um processo individual,
préprio a cada sujeito. Isto significa que cada um aprende de uma forma e em
seu préprio tempo.

Neste aspecto, Ausubel faz uma evidente distincdo entre a
aprendizagem significativa e a aprendizagem mecanica. Segundo ele, para que
a aprendizagem seja considerada significativa o aprendiz precisa relacionar
novas informagdes com um saber prévio, estabelecendo “conexdes” mentais
entre este e 0 novo. Especificamente, este saber anterior, ao qual a nova

7

informacdo se ir4 relacionar, € denominado subsuncor. Na aprendizagem
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mecanica, por sua vez, as novas informacdes fazem pouca ou nenhuma
associacdo com os conhecimentos prévios do individuo e, por isso, esta
informacdo sera armazenada sem interacdo com outras ja existentes, sendo,
inexoravelmente, esquecida rapidamente (MOREIRA, 1982). Moreira (2012)

ainda argumenta que €

[...] importante reiterar que a aprendizagem significativa se
caracteriza pela interacdo entre conhecimentos prévios e
conhecimentos novos, e que essa interacao € nao-literal e nao
arbitraria. Nesse processo, 0s novos conhecimentos adquirem
significado para o sujeito e os conhecimentos prévios adquirem
novos significados ou maior estabilidade cognitiva (p.2).

Segundo a teoria proposta por Ausubel, professor e aluno devem evitar,
sempre que possivel, 0 uso de principios da aprendizagem mecanica. Neste
sentido, decorar o conteudo ou ndo dar significado a ele levariam a este tipo de
aprendizagem. Quando a aprendizagem nao estabelece ligacdes ou conexdes
com saberes anteriores, ela ndo “alcanga” a estrutura cognitiva do suijeito,
restringindo-se apenas a memoriza¢do. Quando conceitos e/ou principios sao
aprendidos de forma significativa, eles passam a fazer sentido para o aluno.
Poder-se-ia dizer que esses novos elementos encontraram subsuncores
adequados na estrutura do aprendiz.

Os subsuncgores servem de “ancora” para o desenvolvimento de novas
ideias. Sendo assim, atuam como esteios ou pilares para dar suporte a
ancoragem de um novo conhecimento, o qual se deseja tornar significativo.
Tais elementos estabelecem a ponte de conexdo entre o conhecimento prévio
e 0 novo, formando uma rede de conexdes que ira dar origem a aprendizagem
significativa. Nesse pressuposto, a principal caracteristica do novo
conhecimento € sua néao literalidade. Isso significa que ele abriga amplas
possibilidades de conexfes aos conhecimentos prévios do individuo, e essas
conexdes ampliam as possibilidades as novas aprendizagens. Ampliar e
reorganizar ideias ja existentes na estrutura mental e ser capaz de relacionar
novos conceitos aqueles ja existentes sdo objetivos de uma aprendizagem
significativa, duradoura e intransferivel (AUSUBEL, 2003).

Dois conceitos de referéncia integrantes da teoria ausubeliana sdo a

Diferenciacdo Progressiva e a Reconciliagdo Integrativa. Com relagdo ao
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primeiro deles, Ausubel, Novak e Hanesian (1980) salientam a importancia de o
desenvolvimento dos conceitos iniciar pela introducdo de elementos mais
gerais. Para eles, a apresentacdo das ideias mais amplas da disciplina, no
inicio da aula, constitui um diferencial positivo, ja que o aluno, a partir dessas
ideias, ira progressivamente fazendo diferenciacdes em termos de detalhes. Ao
trabalhar o objeto de conhecimento, é desejavel fazer as diferencia¢des entre o
todo e suas partes, para, logo em seguida, identificar as partes (unidades) de
interesse. Nesse processo, o0 aluno vai fazendo ligacdes e conexdes entre as
partes, identificando a estrutura tedrica, vista inicialmente em seu formato
amplo, explorando ideias, apontando similaridades e diferengas e,
potencialmente, chegando a Reconciliagdo Integrativa (AUSUBEL, 2003).

Considera-se que um conceito complementa o outro, do “maior” para o
“‘menor”’, do amplo ao especifico, estabelecendo conexbdes que levardo a
construcdo de novas aprendizagens. Nos termos de Moreira e Masini (2006,
p.30), tem-se que:

a) Diferenciacdo progressiva é o principio pelo qual o assunto
deve ser programado de forma que as ideias mais gerais e
inclusivas sejam apresentadas antes e, progressivamente
diferenciadas, introduzindo os detalhes especificos
necessarios. Essa ordem de apresentacdo corresponde a
sequéncia natural da consciéncia, quando um ser humano é
espontaneamente exposto a um campo inteiramente novo do
conhecimento; b) Reconciliacdo integrativa € o principio pelo
qual a programacao do material instrucional deve ser feita para
explorar relacbes entre as ideias, apontar similaridades e
diferencas significativas, reconciliando discrepancias reais ou
aparentes.

Outro conceito amplamente utilizado por Ausubel (2003) € o dos
organizadores prévios, 0s quais representam recursos facilitadores da
aprendizagem. Sdo empregados quando surgem evidéncias da caréncia de
conhecimentos anteriores necessarios a ancoragem de novas informacdes a
estrutura cognitiva do individuo e posterior estabelecimento da aprendizagem
significativa. Eles podem ser materiais introdutérios, que o0s professores
apresentam aos alunos com o intuito de despertar neles a curiosidade e o
interesse pelo aprendizado, bem como desenvolver entendimentos capazes de

estabelecer relagbes cognitivas com novas informagoes.
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Por meio dos organizadores prévios, que podem ser de Varios tipos,
desde um texto, uma imagem, uma frase, o aluno inicia 0 processo de
estabelecimento de conexfes, a partir daquilo que percebe como logico e
coerente. Esses organizadores atuam como mecanismos pedagdgicos que
auxiliam nos processos de ensino e aprendizagem e estabelecem uma relagao
entre aquilo que o aluno sabe e o que ele precisa saber para desenvolver
novas aprendizagens. Nos termos de Moreira e Masini (1982, p. 103), o

organizador prévio consiste em um

[m]aterial introdutério apresentado antes do material a ser
aprendido, porém em nivel mais alto de generalidade,
inclusividade e abstracdo do que o material em si e,
explicitamente, relacionado as ideias relevantes existentes na
estrutura cognitiva e a tarefa de aprendizagem. Destina-se a
facilitar a aprendizagem significativa, servindo de ponte entre o
que o aprendiz ja sabe e o que ele precisa saber para que
possa aprender o novo material de maneira significativa. E uma
espécie de ponte cognitiva.

Em seus primeiros trabalhos, Ausubel ja defendia a proposta de
identificacdo e desenvolvimento de saberes necessarios a ancoragem de
novos conhecimentos, a luz dos organizadores prévios. Conforme argumenta,
a “[...] principal fungdo do organizador estd em preencher o hiato entre aquilo
gue o aprendiz ja conhece e 0 que precisa conhecer antes de poder aprender
significativamente a tarefa com que se defronta” (AUSUBEL; NOVAK;
HANESIAN, 1980, p. 144).

Sendo a aprendizagem um processo de nhatureza psicoldgica, conforme
defendido, cada individuo possui seu tempo de aprender, bem como seu(s)
modo(s). Em uma turma de 20 alunos, por exemplo, é sabido que eles ndo
aprendem ao mesmo tempo, sob as mesmas condicbes e a partir de
estratégias idénticas. A despeito de o professor ensinar determinado conteudo,
cada aluno se ir4 apropriar dele em seu devido tempo, caso se disponha-se a
tal. Segundo Ausubel (2003), ha duas condicbes necessarias para haver
aprendizagens, que sdo: o aprendiz ter disposicdo para aprender
significativamente e o0 conteddo apresentado estar em um formato de
logicidade. Além delas, ou antecedente a elas, poder-se-ia dizer que o

conhecimento prévio, necessario ao estabelecimento de novas estruturas
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cognitivas, desempenha fung¢do crucial, sem o qual inexistem subsuncores
capazes de ancorar novas Iinformacdes, com consequéncia para a
aprendizagem de cunho significativo.

Na perspectiva de Moreira (1999), cabe um exercicio pratico de reflexdo
e andlise por parte de quem ensina: quais meios empregar, a titulo de
avaliagdo da aprendizagem, tomando como enfoque aquela de natureza
significativa? De modo circunscrito a praxis docente, este é um exercicio
fundamental a sua finalidade — a aprendizagem, embora esteja distante de

consistir em um local de dominio comum por parte de alunos e professores.

Avaliacéo: concepcgdes, implicacdes e desdobramentos

Avaliar, no campo da Educacdo, ndo é algo recente. Desde a
colonizacdo do Brasil, com a chegada dos padres jesuitas em 1599, a
memorizacao e a aplicacdo de provas e testes ja estavam ligadas ao conceito
de avaliacdo. A pratica pedagogica, naquele periodo, estava vinculada ao
ensino da retorica e das artes cénicas e a avaliacdo era associada ao sucesso
e ao fracasso no desenvolvimento de certa habilidade (muitas vezes,
procedimental). Quando fracassavam, os alunos recebiam punicdes fisicas; o
sucesso estava voltado a memorizacdo e a disciplina (LUCKESI, 1995;
FURTADO; WIRSBICKI, 2022).

O aluno era, anteriormente, considerado um mero recebedor de
informacdes e, o professor, o detentor de todo conhecimento. Aos alunos cabia
a passividade e a aceitacao do conteudo, sem contestacdes e processamentos
sofisticados. Os contetdos eram apresentados seguindo uma sequéncia pré-
estabelecida, sem associacdes a vida cotidiana do aluno ou a realidade social
de sua comunidade. Desta forma, avaliar, nesses padrdes, era algo que néo

apresentava multiplicidade. Segundo Rabelo (1998, p. 47),

[...] um processo de ensino assim, no qual se privilegia a
memoria em detrimento do raciocinio, o que se pode esperar
do processo de avaliagdo? No minimo, que ele cobre apenas
memoria em detrimento do raciocinio, cobre de volta as
informagbes depositadas. Busca-se uma padronizacdo de
competéncias quase que exclusivamente memoristica.
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Contudo, o campo da Educacdo vem passando por notdrias
transformacBes ao longo dos anos. As escolas, que antes eram acessiveis
somente a alguns, apds a universalizacdo do ensino, passaram a ser
acessiveis a todos (a0 menos, ideologicamente). Acompanhando as evolucfes
da escola, os processos de ensino-aprendizagem e 0s meios avaliativos
precisaram adequar-se.

O processo de aprendizagem, como defendido previamente, é individual;
por isto, pode ocorrer em periodos e formas distintas. Cada individuo aprende
de um determinado modo, seja por meio de estimulos visuais, tateis,
auditivos..., seja ensinando um colega. Com isto, se existem diferentes formas
de aprender, € necessario que sejam utilizadas diferentes formas de ensinar e,
analogamente, diferentes modos de avaliar. Ndo se deve exigir de alunos
apenas a memorizagao por repeticao.

Sobre isto, Glasser (2001) aponta que, quando o aluno apenas
memoriza para realizar determinada atividade, ao deixar a sala de aula, muitas
vezes, ndo sabe o que reteve momentaneamente em sua estrutura cognitiva.
Ao passo que, quando ele aprende para ensinar, passa da passividade a
atividade, o que podera fazer com que esse novo conhecimento desenvolvido
seja permanente.

O processo de aprendizagem, particularmente, segue diferentes etapas
e, dentre elas, ha aquela da avaliacdo. Mas, o que € avaliar em seu sentido

mais amplo? Luckesi (2002, p. 33) entende que a

[...] avaliacdo pode ser caracterizada como uma forma de
ajuizamento da qualidade do objeto avaliado, fator que implica
uma tomada de posi¢éo a respeito dele, para aceitad-lo ou para
transforma-lo. A avaliacdo é um julgamento de valor sobre
manifestacdes relevantes da realidade, tendo em vista uma
tomada de deciséo.

Hoffmann (2013) complementa tal argumento ao comentar que o ato de
avaliar é algo de grande amplitude que, segundo ela, compreende um conjunto
de procedimentos didaticos. A avalicdo deve ser, portanto, entendida como
algo de carater multidimensional e subjetivo, que se estende por um longo

tempo e ocorre em todos 0s espacos. Avaliar ndo € um processo estatico e
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abrange todos os sujeitos envolvidos de forma interativa. Nao s6 o aluno deve
ser avaliado, como o trabalho do professor ao longo de suas agoes.

Autores consagrados no campo tedrico da avaliacdo no Brasil, como
Demo (2001, 2004, 2014), Luckesi (2011) e Hoffmann (1998), ddo énfase as
discussdes sobre avaliagdo como instrumentos de transformagéo social, a qual
nao pode ser alcancada singularmente pela medicéo, requerendo a atribuicdo
de descri¢des de natureza qualitativa.

Perrenoud (1999, p. 9), ao refletir sobre dadas particularidades relativas
as suas intencionalidades, descreve da seguinte maneira o significado de
avaliagao:

[...] avaliar é — cedo ou tarde — criar hierarquias de exceléncia,
em funcdo das quais se decidirdo a progressdo no curso
seguido, a sele¢do no inicio do secundario, a orientagdo para

diversos tipos de estudos, a certificagdo antes da entrada no
mercado de trabalho e, frequentemente, a contratagao.

A avaliacdo €, portanto, um processo complexo, com numerosos
desdobramentos e amplas possibilidades de conducdo. Segundo Luckesi
(2002), transcende a intencdo da verificagcdo do conhecimento consolidado. A
verificacdo, em dado sentido, € algo estatico, enquanto a avaliacdo direciona a
uma acéao dinamica e processual.

Para Vasconcellos (1994, p. 43), a avaliacao € considerada:

[...] um processo abrangente da existéncia humana, que
implica uma reflexdo critica sobre a pratica, no sentido de
captar seus avangos, suas resisténcias, suas dificuldades e
possibilitar uma tomada de decisdo sobre o que fazer para
superar os obstaculos.

Sendo assim, h uma ideia errbnea de que a avaliacdo se constitui
somente de provas, testes ou exercicios; embora estes também possam ser
empregados como instrumentos avaliativos. Segundo Hoffmann (2013), os
boletins e fichas descritivas também néo se constituem como eixo ou etapa
final da avaliacdo; eles sdo registros avaliativos. Tanto os instrumentos
avaliativos quanto os registros integram a metodologia adotada pelo professor,

a qual sofre variacdes de acordo com a concepgéao de avaliagao considerada.
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No campo do ensino formal, a avaliacdo € um processo que ocorre ao
longo do ano letivo. Independentemente do método escolhido pelo professor,
esta acdo é algo que necessita de um comprometimento de grande alcance.
Demo (2004, p. 24) afirma que é “[...] funcéo precipua do professor cuidar da
aprendizagem do aluno, com afinco, dedicacéo, continuidade e persisténcia”. O
mesmo autor (p. 25) comenta que o termo “cuidar” merece toda atencao e
envolvimento, tendo em vista atrelar-se a trajetéria pedagdgica do aluno. A
avaliacdo pode trazer consequéncias positivas para a caminhada escolar,
guando bem formulada e aplicada, porém, quando construida ou aplicada de
modo equivocado, pode trazer mais maleficios do que beneficios.

Com relacéo a tipologia da avaliagdo, ha muito o que ser discutido. De
modo geral, o objetivo & unico: analisar (novamente, resguardando as
subjetividades inerentes) se o que o professor ensinou foi aprendido pelo
aluno, significativamente. Todavia, cada forma de avaliagdo implica em

estruturas diferentes. Como afirma Demo (2008, p. 03):

[..] ndo se trata [..] de estabelecer entre qualidade e
guantidade uma polarizacéo radical e estanque, como se fosse
a perversdo da outra. Cada termo tem sua propria razao de ser
e agir na realidade como uma unidade de contrarios.
A literatura especifica, particularmente sistematizada por Demo (2011),
apresenta alguns tipos de avaliacdo e suas caracteristicas, conforme mostra o

Quadro 1.

Quadro 1 — Caracteristicas gerais dos tipos de avaliacao

I

Ocorre no inicio de um ciclo
Ou ao iniciar um novo
conteudo.

Ocorre ao longo do ano letivo

ou em periodos
determinados.

Ocorre ao final das atividades

ou do ano letivo.

Apresenta carater
predominantemente
qualitativo.

Apresenta carater
gualitativo.

Apresenta carater
guantitativo.

Avalia conhecimentos prévios,
sendo, por isto, aplicada como
forma de o professor
conhecer eventuais
defasagens de aprendizagens
dos alunos.

Acompanha o aprendizado,
fornecendo elementos para
gue o professor possa
retomar ou avancgar no seu
planejamento.

Classifica, de acordo com os
niveis de aproveitamento dos
contetdos.

A forma de intervencao pode

Baseada em notas e/ou

Baseada em comentarios,
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ser mais informal. conceitos. entrevistas, conversas,

autoavaliacéo.
Considerada um ponto de Considerada um processo. Considerada o ponto final.
partida.

Conforme destacado no Quadro 1, determinadas caracteristicas da
avaliacdo formativa sdo consideradas proximas aos interesses da discussao
apresentada neste artigo, tendo em vista os objetivos pretendidos. Portanto, o
enfoque dado a partir deste ponto destacara a avaliacao do tipo formativa, pois
se acredita que ndo € somente no comeco ou no final do processo que o aluno
deve ser avaliado, mas ao longo de sua trajetéria. Este argumento encontra
amplo respaldo na TAS, discutida anteriormente, tendo em vista a
aprendizagem caracterizar-se como idiossincratica, psicolégica e né&o
generalizavel.

Mantendo atencao a avaliagéo de carater formativo, Perrenoud (1993, p.

174) problematiza a questao, ao comentar que

[...] prosseguir no sentido de uma avaliacdo formativa significa
mudar a escola, se ndo completamente, pelo menos o
suficiente para que ndo nos envolvamos ingenuamente na
transformacdo das praticas de avaliacdo sem nos
preocuparmos com o que a torna possivel ou o que a limita.

No ambito da avaliacdo formativa, portanto, ndo se busca um resultado
imediato, instantaneo. Mas o processo da avaliacao passa a integrar o trabalho
cotidiano do professor, inserindo-se em sua pratica pedagodgica, diaria e

continua. Segundo Perrenoud (1999, p. 43),

[...] quando a avaliacdo € continua, feita ao longo de todo ano
pelos professores, ela se dilui no fluxo do trabalho cotidiano em
sala de aula. Ela ndo escapa, portanto, ao calculo intuitivo dos
custos e dos beneficios que estd no principio de qualquer
investimento dos alunos na escola.

A avaliacdo, nos pressupostos tratados, consiste em uma peca chave
dos processos de ensino-aprendizagem. Ela deve ser entendida e
desenvolvida como uma pratica diaria no cotidiano da sala de aula. Nao se
deve avaliar somente ao final de um trimestre ou ciclo escolar, pelo fato de a
avaliacdo ser um processo complexo, fruto de observacbées de diversas

atividades desenvolvidas pelos alunos. E preciso avaliar diariamente e néo se
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ter como fundamento um modelo de avaliagdo padronizado. Partir do
entendimento dos aspectos psicolégicos do aluno-aprendiz, tendo em vista as
particularidades de seu processo de aprendizagem: as avaliagbes também
devem ser construidas e desenvolvidas sob este pressuposto.

O modelo avaliativo vem mudando ao longo dos anos, paulatinamente
passando do enfoque quantitativo ao qualitativo. O quantitativo esta associado
a pesos e medidas, objetos concretos e mensuraveis. Contudo, como se sabe,
0 que é avaliado é um processo humano, de construcdo psicologica de
saberes, tendo, por isto, que ser analisado de outro modo. Ganham relevancia,
nessa linha de raciocinio, os aspectos qualitativos da avaliacdo, isto é, a
capacidade do sujeito de desenvolver ideias e expo-las, sob determinadas
diretrizes (PERRENOUD, 1999).

Como mensurar todo conhecimento desenvolvido em meses de aulas
em algumas folhas de papel? A avaliagdo em si, aplicada na forma de provas e
testes, certamente ndo garante a identificacdo do que o individuo aprendeu.
Existem diversas maneiras de desenvolvimento de aprendizagem em uma
Unica sala de aula, conforme aqui defendido. Alguns alunos sdo mais ageis no
desenvolvimento de certas habilidades, outros menos, e €& preciso
compreender que o resultado alcancado pelo sujeito aprendiz nem sempre é o
mais importante. E fundamental a andlise do processo didatico-pedagégico em

seus métodos e metas. Segundo Haydt (1988, p. 13),

[...] a avaliacdo € um método de coleta e de processamento de
dados necessarios a melhoria da aprendizagem e do ensino. A
avaliacdo inclui uma grande variedade de dados, superior ao
rotineiro exame escrito final. A avaliagdo auxilia no
esclarecimento das metas e dos objetivos educacionais
importantes e consiste num processo de determinacdo da
medida em que o desenvolvimento do aluno estqd se
processando da maneira desejada. A avaliacdo é um sistema
de controle de qualidade pelo qual se pode determinar, a cada
passo, 0 processo ensino-aprendizagem: se este esta sendo
eficaz ou néo; e, caso ndo esteja, indica que mudangas devem
ser feitas a fim de assegurar sua eficacia antes que seja tarde
demais. Finalmente, a avaliagdo € um instrumento na prética
educacional que permite verificar se o0s procedimentos
alternativos sdo igualmente eficazes na consecucdo de uma
série de objetivos educacionais.
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Em suma, a avaliagdo é um ato que sugere movimento e profunda
reflexdo sobre a acdo. Nao deve ser percebido como algo estatico e natural. E
ndo ha apenas uma forma de avaliar. Nao € somente a prova escrita que deve
ser utilizada como meio avaliativo, embora esta, quando bem construida, possa
ser considerada um bom recurso avaliativo. Avaliacdo é continua, constante,
modificadora e transformadora de atitudes (LUCKESI, 2005).

Neste sentido, a avaliagao formativa, segundo Luckesi (2005), distancia-
se da avaliacdo tradicional, aquela que se propde a medir, classificar e
selecionar. A avaliagdo formativa muda o foco, ndo mais apenas desejando
identificar se o aluno errou ou acertou, mas as razdes que o levaram aos seus
resultados. Ela se detém na caminhada do aluno durante o processo. Por ser
uma avaliacao diaria, no decorrer do ano letivo do ensino formal, € um método
continuo que ajuda os professores a monitorarem seus alunos, percebendo as
necessidades de cada um, ajudando-os no enfrentamento dos problemas que
surgem no caminho de desenvolvimento pessoal. Ao adotar esse tipo de
avaliacdo, contudo, pode-se perguntar: de quais meios e métodos o professor

podera dispor em seu auxilio?

Indicadores de Aprendizagem Significativa: proposta a avaliacao
formativa

A educacdo deve ir além da simples transmissdo de conceitos,
buscando formar alunos capazes de compreender e aplicar seus fundamentos
de forma reflexiva e consciente. Para isso, € fundamental trabalhar com
conhecimentos conceituais, procedimentais e atitudinais de forma integrada e
critica, de modo a formar alunos capazes de construir significados, estratégias
e valores relacionados. E importante que os professores considerem esses trés
tipos de conhecimentos, ao planejarem suas aulas e atividades, propondo-se a
levar os alunos a desenvolver uma compreensao ampla do assunto abordado.
No Quadro 2, sdo apresentadas algumas caracteristicas de tais tipos de

conhecimentos.

Quadro 2 — Tipos de conhecimento

Conceituais Construcéo de significados. Compreenséo de conceitos cientificos.
Procedimentais Construcéo de estratégias. Desenvolvimento de habilidades
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cientificas, como a observacdo, a
formulacd@o de hipoteses e a realizagéo
de experimentos.

Atitudinais Construgdo de valores. Adocéo de atitudes cientificas, como a
curiosidade, a criatividade e a ética na
pesquisa.

Alguns autores tém, nos ultimos anos, tratado da andlise de indicios ou
indicadores da aprendizagem, tomando como centro de referéncia a TAS
(Darroz; Rosa; Kuiava, 2023). No artigo supracitado, por exemplo, tratam da
natureza instrumental de recursos destinados a este fim, com predominancia
do uso de questionarios, mapas conceituais, atividades praticas e entrevistas.

Ao se considerar questdes voltadas a andlise das habilidades,
competéncias e capacidades do sujeito, tendo em vista 0S pressupostos
tratados na discusséo acerca da TAS, e da avaliagdo formativa - a primeira
abordando o que se compreende como processo da aprendizagem e a
segunda tendo em vista procedimentos avaliativos capazes de levar o sujeito a
desenvolver saberes, qualificar e/ou consolidar sua aprendizagem - buscou-se,
nesta secdo do texto, elencar alguns elementos indicativos de uma
aprendizagem potencialmente de natureza significativa, a serem buscados
pelas condi¢cdes e/ou pelos instrumentos da avaliacdo. Além disso, tomou-se
como inspiracdo tedrica a Teoria da Inteligéncia Triarquica®, ou Inteligéncia
Plena, proposta por Sternberg (2012). A tais elementos, dar-se-a, doravante, a
denominacédo de Indicadores de Aprendizagem Significativa, e sera empregada
a codificacéo IS,

Os IS constituem expectativas dos professores em relacdo ao sujeito
aprendiz, acerca dos resultados do processo da instru¢do, considerando a
devida apropriacdo dos objetos de conhecimento tratados, em dimensdes

conceituais, procedimentais e/ou atitudinais. No Quadro 3, sdo mostrados seis

'Trata-se da _[.] capacidade para aprender com a experiéncia, usando processos
metacognitivos para incrementar a aprendizagem e a capacidade para adaptar-se ao meio
ambiente que nos cerca. Pode exigir adapta¢des diferentes no ambito de contextos sociais e
culturais diferentes . (STERNBERG, 2012, p. 474).
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IAS considerados como evidéncias de uma aprendizagem desta natureza,

segmentados, par a par, aos tipos de conhecimento propostos.

Quadro 3 — IS e tipos de conhecimento

_ "S- Pesquisar e sistematizar informacdes prévias, concomitantes e
o subsequentes ao trabalho didatico, utilizando-se de variadas estratégias.
=
= _ _ |
e [A5@ | - Relacionar os resultados dos trabalhos solicitados pela professora a objetos
8 de conhecimento complementares, aprendidos previamente.
= [AS® | - Aplicar aprendizagens e seus desdobramentos a outras situacées e
= realidades, com exemplos praticos e cotidianos.
£
= IS4 | - Utilizar o conhecimento adquirido na tomada de decisdes, de forma
5 ordenada e ndo-aleatéria, para atingir as metas propostas.
=
a
[AS-®) - Argumentar criticamente em favor das justificativas dadas aos
& procedimentos realizados e resultados obtidos.
=
= [AS-©®) - Propor estratégias de resoluc¢éo dos problemas que surgirem durante as
73 intervencdes didaticas.

Os IS, nos argumentos aqui apresentados, constituem-se em elementos
norteadores capazes de determinar se, como decorréncia do processo de
ensino, a aprendizagem também aconteceu. Cada indicador devera estar
voltado a um tipo de conteudo/conhecimento.

Com relacdo ao conhecimento conceitual, em IS0 — Pesquisar e
sistematizar informacdes prévias, concomitantes e subsequentes ao trabalho
didatico, utilizando variadas estratégias — espera-se que, ao longo do processo,
o aluno seja capaz de buscar diferentes fontes de pesquisa (atento aquelas
confiaveis) e as organize por meio de sistematizacdo adequada, de maneira
coerente e relevante ao seu trabalho. A titulo de articulacdo a TAS, os
conceitos da Diferenciacdo Progressiva e Reconciliacdo Integrativa podem aqui
ser explorados, em uma perspectiva de sintese estratégica e retomadas
constantes do objeto de estudo (de conhecimento). A avaliacdo formativa
estabelece a geracdo e o emprego de estratégias que levem o educando a
gualificar suas aprendizagens consolidadas e, sempre que possivel,
transcendé-las. Com relacdo aos conceitos da Diferenciacdo e Reconciliagéo,

elaborar relacdes de sintese entre as unidades trabalhadas, no nivel dos
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objetos de conhecimento, e processa-las sob o propésito de uma visdo
sistémica, demonstra aprendizagem significativa, isto é, a transicdo entre
saberes l6gicos e saberes psicologicos.

Em I1A5-@ — Relacionar os resultados dos trabalhos solicitados pela
professora a objetos de conhecimento complementares aos marcos tedricos
aprendidos previamente — espera-se que 0s alunos atribuam significados as
atividades solicitadas a partir da relagdo que estabelecem com determinados
contetdos. Com relacdo a TAS, reitera-se que a capacidade do sujeito de
estabelecer novas relacfes de significados entre o que é momentaneamente
tratado e aspectos tedricos circundantes demonstra a apropriagdo/construcao
de conhecimentos, sob uma perspectiva psicoldgica.

Convém lembrar que estes dois indicadores estdo relacionados a
dimensao “aprender a conhecer”. Isso significa que o aluno devera buscar, por
seus proprios esforcos, novos saberes, sobre os mais diversos assuntos.

Com relacdo ao conhecimento procedimental, em 125®) — Aplicar
aprendizagens e seus desdobramentos a outras situacdes e realidades, com
exemplos praticos e cotidianos — espera-se que 0s alunos sejam capazes de
refletir sobre suas proprias acdes e decisdes, utilizando para isto seus saberes
consolidados. Com relacdo a TAS, ao buscar identificacdes entre os temas
estudados e particularidades contextuais nas quais tais temas tornam-se
significativos, ampliam-se potencialidades de estabelecimento de novas
conexdes cognitivas, visto que se ampliam contextos e, com isso, a
possibilidade de identificacdo de novos subsuncores,

Em 1454 — Utilizar o conhecimento adquirido na tomada de decisdes de
forma ordenada e ndo-aleatéria para atingir as metas propostas — espera-se
gue os alunos sejam capazes de organizar informacdes, gerando argumentos,
utilizando-as em questbes subjetivas e trabalhando de forma reflexiva e
contextualizada. A TAS entende que 0 novo conhecimento deve estar
disponivel a tomada de decisdes frente ao que € estabelecido pelas estratégias
de intervencdo. E, nessa conjuntura, a habilidade do sujeito em fazé-lo
evidencia um saber que supera a memorizagao de informacgdes, servindo como

um importante indicador a aprendizagem.
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Com relagdo ao conhecimento atitudinal, em IA5®) — Argumentar
criticamente em favor das justificativas dadas aos procedimentos realizados e
resultados obtidos — espera-se que o0 aluno desenvolva a capacidade de
defender suas ideias, teorias ou opinides, de forma coerente e objetiva,
utilizando justificativas e fundamentos cientificos. A argumentacdo, nesse
proposito, ganha relevancia e vincula-se a capacidade do sujeito de buscar
teorias de suporte (conhecimento prévio e conhecimento consolidado) a fim de
justificar seus entendimentos. As emergéncias, no que tange ao dominio dos
saberes, das multiplas interagdes entre o anterior e o posterior, consistem em
evidéncias da aprendizagem, fundamentadas na TAS.

Em 'AS-®) — Propor estratégias de resolucdo dos problemas que surgirem
durante as intervencbes — presume-se que o aluno esteja apto a identificar
problemas, elaborando um plano ou estratégia para enfrenta-los, utilizando-se
de marcos tedricos consistentes. O emprego de objetos de conhecimento com
0 propoésito de enfrentamento de problemas didatico-pedagodgicos implica
compreensao aprofundada de tais objetos, tendo em vista a exigéncia de que o
sujeito estabeleca inferéncias a partir do que é tratado pelo professor, a ponto
de identificar e/ou desenvolver estratégias proprias ao que lhe é oferecido
didaticamente. Aprender significativamente implica capacidades de
identificacdo e de aplicacdo de saberes em novas situacdes, resultando em

cenario de maior inteligibilidade.

Consideracdes finais

Conceitos e principios da TAS foram empregados como marco teorico
das argumentacfes deste artigo. Tendo como base o pressuposto ausubeliano
gue considera a aprendizagem como algo particular e idiossincratico,
acreditamos que héa diferentes formas do aluno aprender e, por isto, é
necessario que existam diferentes maneiras de avalid-lo. Discordante da
avaliacdo diagnéstica, que é aplicada no inicio de um periodo de instrucéo, ou
da avaliacdo somativa, adotada ao final de um periodo e de -caréter

predominantemente quantitativo, a avaliacdo do tipo formativa possui carater
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qualitativo e é realizada ao longo do processo, em tese monitorando a
aprendizagem do aluno.

Todavia, € preciso refletir profundamente sobre pressupostos desta
avaliagdo e, para isto, foram criados os IS, apresentados neste artigo. Para
cada tipo de conhecimento, conceitual, procedimental e atitudinal, foram
atribuidos dois Indicadores, a titulo de exemplificacdo, sendo cada um deles
associado as habilidades que se deseja desenvolver ao longo do processo da
aprendizagem.

Os IAS surgem, portanto, como uma possibilidade de qualificacdo da
avaliacdo e analise da aprendizagem, em sua relacao processual e fortemente
vinculada aos propdésitos previstos para a instru¢do. Podem ser empregados
como adjacentes a diferentes estratégias didaticas aplicadas pelo professor,
como debates, questionarios, rodas de conversa, sistematizacfes teoricas,
atividades préticas, dentre outras. Acreditamos que os I*S representam uma
conexao entre a Teoria da Aprendizagem Significativa e a avaliacao formativa,

cabendo implementacdes e estudos de aprofundamento.
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