Cadernos do

Volume XVI, Numero 31, Janeiro-Junho/2019

Como citar este artigo:

SOUZA, Josiane Nazaré Pecanha de; PECANHA, Eliane Souza. Militancia sindical afirmativa, antirracista, decolonial na
educagdo. In: Cadernos do Lepaarq, v. XVI, n.31., p. 56-66, Jan-Jun. 2019.

Recebido em: 29/10/2018
Aprovado em: 24/03/2019
Publicado em: 30/06/2019

ISSN 2316 8412

EEEDF
e
Cade d
g t, . o eros do
B, CIENCIAS
HUMANAS
UFPEL

= 4
B g

Frporan




Textos de Antropologia, Arqueologia e Patriménio

Por uma militancia sindical afirmativa, antirracista e decolonial

Resumo: O presente artigo discorrera sobre o processo
de consolidagdo de uma militdncia sindical antirracista,
decolonial, interseccional, dentro de um sindicato dos
profissionais da Educagdo Publica. Apresentaremos a
construg¢do de uma militancia sindical cada vez mais atuante,
em relagdo a luta pela implementagdo das agdes afirmativas
e na discussdo interseccional, junto as redes publicas de
nossa cidade, estadual e municipal, através da articulagdo
do Coletivo de Combate as Opressdes. O processo de
consolidagdo da discussdo e materializagdo da luta
antirracista, decolonial (CLAUDIA; RIASCOS, 2016), foi
potencializador para a construcdo de praxis insurgentes, dando
visibilidade a outras epistemologias, articulando as agdes
afirmativas: as leis 10.639/03 e 11.645/08, que obrigam o

ensino da historia e cultura afrobrasileira, africana e indigena.
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Abstract: This article will present the process of consolidating
an anti-racist, decolonial, intersectional union militancy
within a union of public education professionals. We will
present the construction of an increasingly active union
militancy, in relation to the struggle for the implementation of
affirmative actions and in intersectional discussion, together
with the public networks of our city, state and municipal,
through the articulation of the Collective to Combat Against
Oppressions. The process of consolidating the discussion
and materialization of an anti-racist and decolonial struggle,
(CLAUDIA; RIASCOS, 2016), that potentializes the
construction of an insurgent praxis, giving visibility to other
epistemologies, articulating affirmative actions: the laws
10.639/03 and 11.645/08, which obligate the teaching of
Afro-Brazilian, African and indigenous history and culture.
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JUSTIFICATIVAS E PANORAMAS GERAIS DAS LUTAS:

Este artigo mostrara como foi pensado o projeto sindical, a partir da necessidade de se consolidar a discussdo de uma
militdncia sindical mais atuante em relagdo a implementagdo das agdes afirmativas junto as redes publicas de nossa cidade,
estadual e municipal, assim nasce a construg@o do conceito de militancia sindical afirmativa, antirracista. Reconhecendo que,
da década de 90 até os anos de 2007, o SEPE-CENTRAL iniciou a militancia, objetivando reafirmar a importancia das agdes
afirmativas na educacdo publica da rede estadual, preocupando-se com a formagao continuada dos profissionais da educagio
neste sentido, principalmente com a dos professores de Historia, conforme nos conta Oliveira (2012, p. 178). A discussdo, no
entanto, sera focalizada em nosso ntcleo de Niteroi, nas militancias sindicais afirmativas desenvolvidas entre os anos de 2015
e 2018, uma vez que, ndo ha agdes documentadas anteriores as nossas, inclusive nesse estudo citado acima.

Uma parcela dos militantes e profissionais da Educagdo, nas gestdes anteriores do SEPE-NITEROI, discutiam
eventualmente sobre a necessidade de travar uma luta mais aprofundada em relagdo ao combate ao racismo (também ao
machismo ¢ LGBTTQIfobia) nas assembleias e em outros espacos coletivos de constru¢do de mobilizagdes e lutas. As
discussdes tinham, entretanto, um carater de manifesto, através de falas e reinvindicagdes orais, sem muita materialidade nas
acdes sindicais, politicas e pedagogicas. Havia agdes e projetos educativos muito significativos desenvolvidos em algumas
escolas, mas ainda isolados e ndo envolvendo varios profissionais da Educaco, alunos e as algumas comunidades escolares
que compdem ambas as redes de ensino.

Comecou a se consolidar, em setembro de 2015, a partir dos programas de chapa que compunham a diregdo
colegiada anterior, a importancia de se reafirmar aquilo que conceituo, como uma militincia sindical afirmativa, decolonial,
antirracista, (anti-machista e anti-LGBTTQIfébica), também interseccional’.

Uma militancia capaz de potencializar e ouvir todxs os profissionais da Educagdo, com interesse em conhecer,
estudar e desenvolver praticas insurgentes outras, que sejam construtoras de outros curriculos e metodologias, como o ensino
obrigatorio da Histdria e Cultura Afrobrasileira, Africana e Indigena, para combater o Racismo na Educagdo e na sociedade
brasileira, discutindo as formas de Racismo existentes em nosso pais e denunciando o mito da Democracia Racial, num
pensamento decolonial, de dentincia, mas também de mudanga estrutural. Militdncia que busca através das a¢des/teorizagdes
dos movimentos sociais, a valorizagdo de epistemologias outras, que atuam como combatentes das diferentes opressodes
interseccionais nos tempos e espagos educativos publicos. Focalizaremos a discussdo sobre a luta racial.

Para localizarmos projetos que apresentam intersec¢des com o pensamento decolonial, € preciso considerar as
iniciativas que foram pautadas na solidariedade e na cooperagdo, na subversao favorecida por praticas comunitarias
e desobedientes. Por isso, qualquer proposta educacional tera que partir de uma escuta sensivel (no sentido de rever
as suas insuficiéncias em termos do que ndo conseguimos desnaturalizar a violéncia também epistémica e que

pode gerar proposi¢des de estratégias) que nos levem a descolonizar nossos corpos e nossas praticas discursivas.
(MIRANDA e RIASCOS, p. 570, 2016)

Através da decolonialidade de nossos discursos, inclusive nas Assembleias desenvolvidas, foi potencializada a
mudanga da compreensdo sobre o mundo, a visdo do grupo privilegiado, nas relagdes socioculturais, politicas, econdmicas e
assim educacionais. Aperfeicoamos progressivamente a luta mobilizadora e constante que foi construida em nosso sindicato

para modificar a compreensdo balizada pelo sistema-mundo branco, europeu, opressor, excludente, heteropatriarcal, racista,

1 Categoria instituida por Kimberlé Crenshaw que contribui para dar visibilidade a todas as caracteristicas ou orientagdes outras que eram
subalternizadas/marginalizadas nas praticas e discussdes institucionais no escopo dos direitos humanos, aprofundando principalmente a discussdo
sobre discriminagao racial de género.
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machista, xenofobico e cristdo. No contexto brasileiro atual, enfrentamos ataques severos aos direitos civis, politicos,
econdmicos e trabalhistas, como ha muitos anos ndo presencidvamos com tamanha intensidade em nosso pais - desde os duros
anos de chumbo da Ditadura Militar -, principalmente em relagdo a populagdo negra, que se vé ameagada a sofrer ainda mais
racismos e exploracdo mais desigual e desumana de sua forga de trabalho.

Fazemos esta luta sindical afirmativa, decolonial, acreditando fortemente na necessidade de articulagdo entre as
categorias de raga-classe-género, visto que a riqueza construida em nosso pais foi conquistada gragas a exploracdo escravizada,
desumanizada e animalizada de trabalhadores negros e negras, indigenas, que foram subalternizados e bestializados em suas
forgas de trabalho, intelectualidade, subjetividade e corporalidade.

Os negros e negras sequestrados ao longo de 300 anos, foram desterritorializados de sua terra mater africana,
expropriados de sua organizacdo étnico-racial, de sua cultura, de suas estruturacdes politica, social, econdmica, espiritual
e, inclusive, educacional. Esses povos, entretanto, resistiram e se reinventaram étnico-racialmente, através de inumeras
formas de lutas negras no decorrer da escravizagdo, conforme nos contam historiadores como Amilcar Pereira (2012, 2013) e
Carolina Vianna Dantas (2012, 2013).Neste pais/lugar em que a colonialidade do pensamento ainda rege, segmenta, disciplina
e hierarquiza os corpos e mentes de trabalhadores e trabalhadoras negras, mulheres, indigenas e LGBTTQIs, ¢ preciso que
se construa no sindicato uma militdncia afirmativa e interseccional; que se articulem as categorias de analise de classe,
raga e género, para estudar toda a complexa rede de exploracdo fomentada atualmente pelo Sistema Capitalista - sistema
esse que gradua a expropriacdo da forga de trabalho, 8 medida que corpos e mentes representam mais ou menos diferengas
e poténcias em fomentar pensamentos e praxis desobedientes, politicas, principalmente epistemologicas. Os marxistas
negros, aprofundando as categorias de andlises de Karl Marx, potencializaram uma nova discussdo de raga e classe, quando
Malcolm-X afirmou, assim como percebeu Steve Biko, Angela Davis e Abdias Nascimento, que “O capitalismo costumava
ser como uma aguia, mas agora se parece mais com um urubu, sugando o sangue dos povos. Nao ¢ possivel haver capitalismo
sem racismo” (SILVA, 2014). Apesar de também considerarmos essas contribuigoes de marxistas negros, temos, no entanto,
a necessidade urgente de nos alicercar em outras categorias de reflexdo, de analise e de constru¢do de conhecimentos mais
amplas, que consigam responder as complexas realidades globais de acirramento de desigualdades socioecondmicas, politicas
e culturais, pautadas na marginalizacdo e nos genocidios das diversidades étnico-raciais e de género de nossa complexa
realidade brasileira. E necessario, portanto, estabelecermos um paradigma mais desobediente de luta, para a transformago
que almejamos.

Percebemos, inclusive, reedigdes de praticas escravocratas, frutos da colonialidade e que, a partir do sistema-
mundo do branco europeu, persistem ditando ideologicamente os lugares dos outros, escolhidos dentro do constructo do
sistema colonial, a lugares de subalternidades e animalizag¢des para todos os ndo-brancos (CLAUDIA; RIASCOS, 2016).
Percebemos o aumento no numero de desempregados e da exploracdo do trabalho dos terceirizados, sendo a grande
maioria constituida de trabalhadoras negras. Na zona rural, propdem o aumento dos anos e equiparagao da contribui¢do
previdenciaria com os trabalhadores da cidade.

Ha ainda varios casos, de negros e negras atingidos pela escravizagdo moderna, que quase foi legalmente restaurada
em outubro de 2017, nas regides mais rurais de nosso pais: com o Supremo Tribunal Federal permitindo que trabalhadores
possam ser remunerados em troca de alimentos e casa. Realidade grave, com negras e negros sendo direta e concretamente
afetados, num pais com cerca de 54% de negros autodeclarados. Negros e negras que seguem reféns e vitimas historicas da
exploragdo colonial, que se reedita a cada década, sob a protegdo do mito da Democracia Racial. Colonialidade pois desde

o0 “pbs-aboli¢do”, como heranga escravagista, que ideologicamente naturaliza a animalizagdo/marginalizagdo/exterminio do
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povo negro (indio) e que segue praticamente intocada, inclusive apds centro e trinta e um anos apds a “aboli¢do da escravatura”.

Para além disso, presenciamos no Rio de Janeiro, também como um dos desdobramentos desta colonialidade,
um grande ataque a Educagdo Publica, especialmente na Rede Estadual de Ensino, quando o entdo governo Luiz Fernando
Pezao/Dornelles, através da SEEDUC, promoveu um verdadeiro desmonte da rede por meio de resolugdes que inviabilizam o
trabalho do professor, reduzem drasticamente o numero de escolas do ensino médio e por fim, extingue o ensino fundamental
na rede estadual. Na pratica significou o fechamento de mais de 600 escolas em todo estado do Rio de Janeiro. Lutamos
ativamente contra os fechamentos que, impregnados por racismo institucional e ambiental, ocorreram em sua maioria, nas
escolas de periferias urbanas e no interior do Estado - como exemplo o fechamento da EJA, voltado para o atendimento de
familias periféricas, no Colégio Estadual Brigadeiro Castriotto.

Vivenciamos ainda o desmonte proposital da UERJ, da FAETEC e das redes municipais de ensino, afetando
principalmente os jovens negros, mulheres e a classe trabalhadora de camada popular. Mais jovens fora da escola, aumento
da violéncia, justificando assim o genocidio do povo negro, segregando inclusive em territorios amplamente desassistidos em
termos de politicas publicas fundamentais para a sobrevivéncia e o bem viver.

Pensamos que a resisténcia se faz através da luta e que a luta se fortalece, quando ha formacgao politica, politico-
pedagdgica, unidade e luta. Neste sentido, o COLETIVO de COMBATE as OPRESSOES DO SEPE-NITEROI constitui
um grande passo para a unidade entre trabalhadores, estudantes e a sociedade em geral. Precisamos de uma luta sindical
antirracista, decolonial e interseccional, que fortalega a classe trabalhadora para a constru¢do de uma sociedade mais justa e
igualitaria, com a inclusdo daqueles que persistem marginalizados, seguem como “os outros” numa colonialidade do poder,
saber e ser.

A colonialidade ¢ a outra face da modernidade, que se assenta na inferiorizagdo/dominagao de todos os outros
povos do mundo, frente a autoemancipacdo europeia, que ganha status de padrdo universal. Passa a ser “universalidade-
mundialidade”, o que se enquadra no modelo eurocéntrico. Tudo aquilo que esteja de acordo com a compreensdo de seu
sistema-mundo.

A modernidade assenta, através da violéncia colonial, a dominagd@o sociopolitica, econdmica e cultural europeia
sobre todos os outros povos do mundo, estabelecendo relagdes de violéncias e coer¢des, como as decorrentes dos processos
de inferiorizagdo e aniquilacdo dos outros (os colonizados), dos considerados periféricos, inclusive na constru¢do dos
conhecimentos. Essas imposi¢des culturais aqui foram também esculpidas no turbulento processo de escravizagdo negra,
fruto da colonialidade do poder, do saber e do ser (MIGNOLO, 2003). Essa colonialidade/modernidade também esta presente

nas relagdes estabelecidas entre a classe trabalhadora da Educacdo, em nosso pais.

COMO LUTAMOS PARA O DESENVOLVIMENTO DESSE PENSAR/FAZER NOVO SINDICAL?

Se faz extremamente necessario e urgente potencializar os trabalhadores da Educagio para que percebam que vivemos
numa sociedade brasileira racista, excludente, opressora, patriarcal, machista, sexista e LGBTTQIfobica, estimulando-os
criticamente para a transformagao social e politica. Amplificamos esse olhar e esta agdo educadora e mobilizadora ao consolidar
inicialmente um grupo de trabalho (como tudo comegou), o GT foi capaz de planejar e construir metodologias, envolvendo
sempre todxs os profissionais da Educagdo que se identificam como negras, negros, indigenas, mulheres ¢ LGBTTQIs e

apoiadores brancos, inclusive em suas outras interseccionalidades com autoformagao (aquela pensada e construida pelos
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proprios educadores, do chao das escolas), autodeterminagao, auto-organizagao e mobilizacao.

Envolvemos nesse processo, alunos e alunas de escolas publicas, assim como familiares. Engajamos também
militantes de movimentos sociais, pesquisadores e estudiosos, que tenham relagdo com nossas pautas de lutas. Enfim, todos
aqueles que lutam por uma escola publica mais igualitaria e que prezam pela justiga social.

Além de atuarmos nos espagos deliberativos, como assembleias, reunides de diregdo, plendrias e grupos de trabalhos
outros, recorremos a outras metodologias: rodas de leitura, aulas-passeio, boletins informativos, saraus, debates e cine-debates,
seminarios, passeatas e outras mobilizagdes de forma periddica. Realizamos ainda: rodas de estudos; mostras de trabalhos,
como ja explicado; encontros; reunides e audiéncias com a FME, Secretaria de Educacdo; manifestos; abaixo-assinados e
outras metodologias. Além disso, manifestagdes de rua sobre as pautas de luta antirracista, sexista e LGBTTQIfobica que
envolvam a cidade e o Estado do Rio de Janeiro.

Nas mostras de trabalhos, os profissionais apresentaram suas praxis insurgentes, antirracistas, feministas. Assim
como realizamos mobilizagdes, dentre outras metodologias, para potencializar o desenvolvimento por parte dos profissionais
da Educagdo e dos alunos envolvidos de olhares criticos, de a¢des transformadoras e contra-curriculos dentro da Educagao
Publica, para desenvolverem praxis comprometidas em construir curriculos e metodologias outras, Com isso, visando
valorizar as memorias, a cultura e a Historia dos que sdo marginalizados em nossa sociedade, nesta questdo aqui abordada,
das negras, negros e indigenas, das mulheres e dos LGBTTQISs, para desenvolver uma Educagdo decolonial, conforme nos
explicam abaixo:

Catherine Walsh (2008, p.45) define: uma proposta de pedagogia decolonial; uma possibilidade de pér em cena o
racismo, a desigualdade e a injustica, de vislumbrar caminhos e praticas voltadas a transformagao. Pensamos com
a autora uma interculturalidade concebida como projeto social, politico, ético e epistemoldgico. A decolonialidade,
por sua vez, ¢ no bojo a estratégia, a a¢do e o requisito (idem, ibidem). Na composi¢do de um quadro tedrico
sobre os outros lugares discursivos advindos dos movimentos sociais, seriam esses 0s incrementos necessarios
para o relevo das disputas politico-pedagogicas aqui em destaque. Processos decoloniais podem ser oportunidades
de estabelecermos didlogos mais inter, menos hierarquicos nos projetos educativos, nas formas de pensarmos as

politicas publicas e no modo de representarmos as politicas publicas ¢ no modo de representarmos os outsiders
negros, nos termos de Edward Said (1995). (MIRANDA, 2014, p. 1072).

O que também esta em consonancia com o que diz Hooks (2013):

Minhas praticas pedagdgicas nasceram da interag@o entre as pedagogias anticolonialista, critica e feminista, cada
uma das quais ilumina as outras. Essa mistura complexa e tinica de multiplas perspectivas tem sido um ponto de
vista envolvente e poderoso a partir do qual trabalhar. Transpondo as fronteiras, ele possibilitou que eu imaginasse
e efetivasse praticas pedagdgicas que implicam diretamente a preocupacdo de questionar as parcialidades que
reforgam os sistemas de dominag@o (como o racismo € 0 $exismo) € a0 mesmo tempo proporcionam novas maneiras
de dar aula a grupos diversificados de alunos (HOOKS, 2013, p. 20).

Também construimos discursos outros junto as assembleias, combatendo a LBGTTQIfobia, o preconceito e a
discriminagdo de raga, materializada, por exemplo, no genocidio da populacdo negra (inclusive discutindo sobre mortes de
adolescentes e jovens assassinados nas comunidades e favelas da cidade, em agdes da policia). Debatemos a discrepancia
politica e econdmica percebida entre negros/brancos/indigenas e outras ragas, assim como entre mulheres/homens/LGBTTQIs
- visivel ao observarmos horas de trabalho, formas de contratagdes e tratamentos/oportunidades no mercado de trabalho,
especialmente no que diz respeito as mulheres de maneira geral, principalmente as mulheres negras e LGBTTQIs, em
comparac¢do ao homem branco e cisgénero - o que ¢ uma forte marca da sociedade patriarcal, racista, heteronormatizadora e

opressora, em que vivemos. Refletimos também sobre as interseccionalidades existentes nas discriminac¢des de raca, dentro
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da categoria género, graduadas pelas tonalidades de peles negras. (CRENSHAW, 2002).

O renovar de pensamentos, de discursos e de nossas agdes de forma dialética e dialogica se fez presente nas
mobiliza¢des ocorridas envolvendo a categoria de profissionais da Educagdo de ambas as redes de ensino. Cito especialmente
a luta contra a emenda 98, que foi introduzida no Plano Municipal de Educacdo de Niter6i para proibir a discussdo em relagdo a
género e diversidade, pelo Programa Escola Sem Partido - que cerceia a pluralidade de pensamentos e concepgdes pedagogicas
desrespeitando a catedra dos professores e a Constituicdo Brasileira, assim como a LDB/96, dentre outras importantes leis
nacionais e inclusive mundiais. A fim de combater o machismo, a LGBTTQIfobia que tem crescido em nossa cidade e na luta
pela vida das mulheres, também participamos das Marchas das Mulheres Negras e das Mulheres (o #8M).

Vemos e lutamos, portanto, contra a implementacgao de ideologias como a “Escola com mordaga” ou “Sem Partido”,
que também promove a crescente intolerdncia e racismo religioso, especialmente contra religides de matrizes africanas, e
aumento do machismo, a LGBTTQIfobia. Defendemos que quaisquer tipos de opressdes devem ser combatidos, tanto no
chdo da escola, quanto em outros espacos de luta e resisténcia, como os sindicatos, principalmente se for um sindicato que
defende a Educacao.

Também participamos na luta pela soltura de Rafael Braga, que representou o caso mais grave de racismo
institucional e estrutural existente em nosso pais. E preciso lembrar que também lutamos pelas cotas raciais no concurso
publico da cidade, que ainda ndo foram implementadas.

Estamos lutando por uma Educagao publica, antirracista, decolonial, que seja capaz de valorar conhecimentos e saberes
negros e amerindios, germinando a partir do respeito as raizes ancestrais uma Educagao Intercultural, de construcdo coletiva,
diversa, democratica, dialdgica e dialética, que respalde a busca por um tempo de justica social: tdo demandada e perseguida
por todos aquelas e aqueles que lutam por justica social e igualdade de género e de raga, para todxs. Reivindicamos a auto-
organizacdo e a autodeterminagdo dos oprimidos: formato de militancia que foi aprovado em varios momentos deliberativos
e de luta, pois somente assim, as ditas minorias majoritarias, alcancam o fortalecimento individual e coletivo necessario, para
a construcdo de uma nova sociedade ¢ de uma nova Educacao.

Frente a ineficiéncia dos governos junto aos interesses e necessidades populares, fruto de um projeto politico e
econdmico, de ser minimo em promover e garantir uma educacdo publica de qualidade social para todxs, vemos o sindicato
também como um espaco legitimo de autoformagao, onde profissionais da educagdo sdo convocados a formarem politico e
pedagogicamente os seus pares. Além das mostras de trabalho, desenvolvemos rodas de conversa e seminarios Novembros
Negros.

Mesmo assim realizamos reunides com a Secretaria Municipal de Educacdo de Nitero6i para cobrar nossos direitos
em termos uma Formagdo Continuada e aumento salarial, cobrando valoriza¢do profissional de forma mais ampla, dentre
outras metodologias, que foram também capazes de pressionar os governos para que cumpram a sua funcdo politica e social,
junto aos servidores e da populagdo. Também atuamos para valorizar o compromisso e o esforgo profissional da categoria
em construir a educag@o publica desejada, fortalecendo-a enquanto unidade e coletividade, estabelecendo-se também como
espaco nao formal de formagao.

(...) Desde uma abordagem decolonial de educagdo, interessa investigar outras fronteiras epistémicas que nos
coloquem para além dos muros das instituicdes do Estado. Espacos ditos “ndo formais” mudam de status quando
aceitamos a relevancia dessas ambiéncias de formagdo e autoformagdo. Sob esse ideario, adota-se eixos mais
flexiveis para mediagdes interculturais, que se alinham ao pressuposto das pedagogias alternativas, emergentes,

decoloniais, conforme nossa interpretacdo do quadro analitico defendido por Catherine Walsh (2013;2014).
(MIRANDA ¢ RIASCOS, p. 564, 2016)
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A nossa sindical afirmativa visa dar organicidade a nossa luta, de negros e negras, mulheres e LGBTTQIs por
reconhecimento e visibilidade, com respeito ao protagonismo, dando vez e voz, lutando pelos direitos trabalhistas, politicos,
econdmicos, culturais e civis. No que tange a questdo racial também se expressam na luta e na garantia do ensino de nossa
histéria, cultura e memoria na Educacgdo Publica de nossa cidade, tanto municipal, quanto estadual, entendendo a Educacao
como mola propulsora da transformagao social, politica e econdmica no Brasil, capaz de construir uma sociedade que tenha
de fato, uma democracia racial e de género.

A pratica preconceituosa de raga, de classe, de género ofende a substantividade do ser humano e nega radicalmente
a democracia. Quao longe dela nos achamos quando vivemos a impunidade dos que matam meninos nas ruas, dos

que assassinam camponeses que lutam por seus direitos, dos que discriminam os negros, dos que inferiorizam as
mulheres. (FREIRE, 1996, p.40)

0S OBJETIVOS DO COLETIVO DE COMBATE AS OPRESSOES:

Os objetivos principais que englobam a nossa Militancia sindical afirmativa e interseccional consistem em:
construir um grupo de trabalho (como tudo comegou), formado por negras, negros, LGBTTs e mulheres, com total autonomia
e protagonismo, numa perspectiva de auto-organizagdo, autodeterminagdo e de autoformagdo. Visamos entender a classe
trabalhadora como forga de trabalho, mas também atentos a questdo que a grande maioria sdo aqueles que passam por uma
série de opressdes, provenientes do Sistema Capitalista opressor, excludente, heteronormatizador, racista, patriarcal, sexista e
LGBTTQIfo6bico, visto que as exploracdes capitalistas sobrecaem com mais intensidade sobre as ditas minorias majoritarias.

Estamos sempre num processo de autoformacdo dos profissionais da Educagdo (alunos e suas familias que
participam), a respeito da historia e cultura afrobrasileira, africana e amerindia, constituinte da memoria, cultura e historia da
cidade de Niterdi, proporcionando conhecimentos a respeito das historias de resisténcias de negras, negros e indigenas. Tais
acOes buscam potencializar resisténcias frente as desigualdades socioecondmicas e politicas que recaem de modo genocida
sobre pobres e/ou negros, descendentes de amerindios, possibilitando o fortalecimento identitario e coletivo desses grupos,
questdes imprescindiveis.

Fundamentais para potencializar a esperanga-a¢do na construgdo de uma nova sociedade brasileira, uma nova
organizacao super e infraestrutural. Possibilitar a ressignificagdo dos curriculos e metodologias escolares, em ambas as redes
educacionais, através da valorizag@o das ancestralidades indigenas e afrobrasileiras e africanas, em suas culturas e historias
outras.

Também temos como objetivo potencializar a integracdo e parceria com Universidades, grupos de estudo,
movimentos sociais, movimentos de mulheres, negros, indigenas etc. fazendo uma rede colaborativa de aprendizado, constru¢ao
e reconstrugdo de conhecimentos com dialogicidade, criticidade e participagdo ativa, para envolver todos os profissionais da
Educagdo, proporcionando o embasamento necessario para que se possa construir e desenvolver praxis insurgentes, com
outras epistemologias, no interior das escolas. Visamos fazer frente as ideologias como a Escola com Mordaga, que possuem

visdes preconceituosas, homofobicas, racistas, machistas.
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QUE MUDANCAS POSSIBILITAMOS OU POTENCIALIZAMOS?

Percebemos uma mudanga de conscientizacdo a partir das lutas que desenvolvemos através do Coletivo de
Combate as Opressdes. Paulatinamente, nesses trés anos de atividades desenvolvidas junto aos profissionais da Educacdo
e aos alunos, entendendo-os como intelectuais transformadores (GIROUX, 1997), os envolvidos em todas as nossas lutas
travadas, tém aumentado suas consciéncias em rela¢do as suas importancias historicas enquanto negras e negros, (mulheres e
LGBTTQIs), com o fortalecimento de identidades e solidariedades de géneros e raciais, se vendo como sujeitos criticos, ativos
e transformadores na Educag@o e sociedade. Mas ainda temos muitos atores a alcangar, muito por fazer.

Percebe-se um fortalecimento em relagdo aos pertencimentos negros, identidades raciais, coletivas e/ou
individualidades, assim como as interseccionalidades outras, corporeidades, historicidades, intelectualidades. Entendemos a
importancia politica, cultural e em relagdo a memdria e histéria, individual e principalmente coletiva. Seguimos promovendo
a transformacdo e resisténcia coletiva nesta mesma realidade, de modo dialético e dialdgico, enfrentando o racismo e
denunciando o mito da democracia racial, rumo a constru¢do de uma nova Educag¢do publica, uma nova sociedade brasileira

e de um novo sistema, com um pensamento decolonial.
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